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Kennen Sie Emil Possehl? Er kam 1850 in Libeck zur Welt und begann bereits mit Anfang 20 eine steile Karriere im
vaterlichen Unternehmen L. Possehl & Co.. Er stieg bis zur Jahrhundertwende zum reichsten Biirger seiner Heimatstadt
Libeck auf und fuhrte ein zu seiner Zeit europaweit in Form und GréRe einmaliges Imperium im Bereich des Stahl- und
Rohstoffhandels. In unternehmerischen Belangen war er stets fortschrittlich orientiert und glaubte an Innovationen und
Technik. Hinsichtlich seiner Nachfolge sah es hingegen anders aus. Da seine Ehe kinderlos blieb plante er, sein hohes
Vermdgen seiner geliebten Heimatstadt und damit auch seinem Vaterland zur Verfligung zu stellen. Dies jedoch
keineswegs ohne klare Rahmenbedingungen — wie es sich eben fiir einen kiihl kalkulierenden Kaufmann gehort.

Durch sein Testament gelangte mit seinem Tode im Jahr 1919 die eigens zu diesem Zweck gegriindete Possehl-Stiftung
an das Ruder in seinen zahlreichen Unternehmen. Deren vom Stifter bestimmter Vorstand unter Fiihrung von Julius
Vermehren war nun fiir die Geschéftsfiihrung verantwortlich. Die Ertrédge der Stiftung aus den Gewinnen der Unternehmen
des Stifters sollten zur Férderung alles ,,Guten und Schonen“ in der Hansestadt Liibeck verwendet werden. Die Possehl-
Stiftung hat mit ihrem Kapital zwei Weltkriege tiberstanden und wirkt bis heute z.B. fiir den Erhalt der historischen
Bausubstanz der Hansestadt Libeck. Allein seit 1950 wurden fiir die Stiftungszwecke umgerechnet rund 390.000.000,- €
ausgeschiittet.

Nun ist die gewdhlte Lésung des Herrn Possehl sicher nicht fur jedes Unternehmen der richtige Weg zur Regelung der
Nachfolge, aber ein DenkanstoR kann trotzdem von ihr ausgehen.

Wer als Unternehmer bereits heute aus eigener Uberzeugung gemeinniitzige oder mildtitige Zwecke unterstiitzt, der
sollte durchaus einmal liber die Griindung einer eigenen unternehmensnahen Stiftung nachdenken. Hier steht dann
weniger der Ubergang des Betriebes selbst, als vielmehr der Aspekt der Zweckverfolgung im Vordergrund. Die Stiftung
kann nach der Ausstattung mit einem ggf. nur Giberschaubaren Griindungskapital kiinftig z. B. Spenden von
Geschéftspartnern sammeln oder zu besonderen Anldssen wie einem Firmenjubildum oder einem runden Geburtstag
des Unternehmers weitere steuerbegiinstigte Zuwendungen in den Vermdgensstock zur nachhaltigen Erfillung der
festgelegten Stiftungszwecke erhalten. Solch eine Stiftung gehért weder dem Unternehmer, noch dem Unternehmen,
sondern nur sich selbst. Sie ist also ein eigenstdndiges Subjekt, welches langfristig wie ein Planet in ,betriebsnaher
Umlaufbahn“ Ihr Unternehmen o6ffentlichkeitswirksam ,,umkreisen wird. Der frei wahlbare Stiftungsname und die Wahl
der Forderziele |hrer Stiftung konnen den Bezug zum eigenen Unternehmen klar erkennbar werden lassen.

Diejenigen unter Ihnen, die nun den hohen Verwaltungsaufwand bei Griindung einer solchen Stiftung (Satzung,
Anerkennung, Gremienbesetzung etc.) und deren laufende Verwaltungsaufwendungen als nachteilig anfiihren haben
zundchst recht. Ware der Artikel jedoch an dieser Stelle zu Ende, dann wadre das doch schade.

Nun kommt die Sparkasse Mittelholstein AG ins Spiel. Mit unserer hauseigenen Stiftergemeinschaft unter Regie der
DT Deutsche Stiftungstreuhand kann eine Stiftung unter eigenem Namen und mit eigenen Zwecken ohne den o. g.
hohen Aufwand und ausufernde Kosten leicht gegriindet werden. Das Konzept der Treuhandstiftung erfreut sich
deutschlandweit groBer Beliebtheit und kénnte auch fur Sie und lhr Unternehmen ein echter Zugewinn sein.
Sprechen Sie mich doch gerne bei Interesse hierauf an.
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